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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

คํานํา  
 

การวิจัยเปนหนาที่หลักที่สําคัญอยางหนึ่งของคณาจารยในสถาบันอุดมศึกษานอกจากการ
เรียนการสอน การวิจัยเปนการแสวงหาความรู ขอเท็จจริง นํามาสรางองคความรูใหม หรือวิทยาการ
ใหมเพื่อใชในการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ  อันนําไปสูการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตอไป ซึ่งใน
ปจจุบัน รูปแบบการวิจัยไดมีการปรับเปลี่ยนไปจากเดิม ไดมีการนําเทคโนโลยีเขามาชวยในการ
ดําเนินงานวิจัยเพิ่มมากขึ้น 

สํานักวิจัยตระหนักถึงความสําคัญของเรื่องดังกลาว จึงไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” ขึ้น โดยหวังเปนอยางยิ่งวาผูเขารวมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการครั้งนี้  จะไดรับความรู และวิทยาการใหมๆ เพื่อชวยในการดําเนินงานวิจัยในยุคปจจุบัน
เปนประโยชนในการพัฒนามาตรฐานในการทํางานวิจัยของนักวิจัยไมมากก็นอย 

 
 
 
 
 
 
 
 

    คณะทํางาน 
สํานักวิจัย มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E- Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 

วันพุธที่ 8 เมษายน  2558  
ณ หองประชุม  1605 ชั้น 6 อาคารเกษมพัฒน (อาคาร 1)  

มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
********** 

หลักการและเหตุผล 
ความรูตางๆ ในปจจุบันจําเปนตองนํามาประยุกตใชอยางบูรณาการทุกๆ สาขา  ศาสตรทุก

แขนงจําเปนตองมีการพัฒนาตอยอดใหองคความรูพัฒนาขึ้นอยางตอเนื่องและรวดเร็วใหทันตามการ
เปลี่ยนแปลง  อีกทั้งยังมีความจําเปนในการปรับตัวใหเขากับยุคของขอมูลขาวสารที่เขาถึงไดทุกกลุม
บุคคล  ปจจุบันความกาวหนาดานเทคโนโลยี กาวไปยังรวดเร็ว ความงายของการเขาถึงแหลงคนควา
หาขอมูลไดจากที่บาน การสืบคนขอมูลขาวสาร ความกาวหนา ขาวสารดานตางๆ นั้นทําไดงายและ
สะดวกมากขึ้น ดังนั้นอาจารยในสถาบันอุดมศึกษาในยุค โลกาภิวัตนจึงตองปรับกระบวนทัศนและ
รูปแบบการเรียนการสอน และการพัฒนาวิชาการอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ อีกทั้งงานวิจัยที่สราง
องคความรูใหมเพื่อนํามาประยุกตใชเพื่อแกไขปญหาเศรษฐกิจ สังคม เพื่อเพิ่มคุณภาพชีวิตใหดีขึ้น 
สามารถใหความเห็นและรวมกันตัดสินใจในเรื่องตางๆ ซึ่งเปนที่สนใจของประชาชน หรือเปนปญหา
ของประเทศชาติได การพัฒนาดานการเรียนการสอนยุคใหม อาจารยตองตระหนักดีถึงความรูและ
วิทยาการใหมๆ ที่พรั่งพรูมาจากทั่วสารทิศ การมุงสอนเนื้อหาใหครบตามหลักสูตรอาจไมเพียงพอ 
เนื้อหาเกาๆ ในอดีตนอกจากไมสามารถกระตุนใหนิสิตอยากรูอยากเห็นแลว ยังไมสามารถประยุกตใช
ไดในเหตุการณปจจุบันไดทั้งหมด เนื้อหาและทฤษฎีเกาๆ ที่ไมเปลี่ยนแปลงใหบรรจุลงในสวนที่คนควา
ไดงายในรูป self-directed learning activity  ถาอาจารยพะวงเรื่องการสอนไมทันในเรื่องเกาๆ และ
ไมทันสอนเรื่องใหมที่นักศึกษาจําเปนตองรู อาจทําใหนักศึกษาไมสามารถสรางกรอบแนวคิด  การ
สรางสมมติฐาน และอาจจะทําใหกาวไมทันตามทฤษฎีที่นักวิชาการในรุนที่ใกลเคียงคิดเพื่อแกปญหา
ขึ้นมา อาจารยและนักศึกษาตองปรับรูปแบบการสื่อสารและเรียนรูกับบุคคลรอบดาน ทั่วประเทศ 
และทั่วโลกในยุคสารสนเทศนี้  ในชั้นเรียนควรเปนที่ที่อาจารยสอนวิธีคิดที่เชื่อมโยงผลงานวิจัยในอดีต
ที่เปนแหลงกําเนิดองคความรูเดิม เปดเผยขอเท็จจริง (fact) สมมติฐาน (hypothesis) และทฤษฎี 
(theory) ผสมผสานกับงานวิจัยใหมของอาจารยเอง ที่เปนสวนหนึ่งของกระบวนการสรางองคความรู
ใหม  อาจารยในสถาบันอุดมศึกษาสามารถเอางานวิจัยของตนเองเขาสูระบบการเรียนรูในรูปแบบการ
สอนเพื่อสรางหรือบมเพาะนักวิจัยรุนใหม และเอางานวิจัยเขาระบบงานบริการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ดานบริการ 

สํานักวิจัยไดตระหนักถึงความสําคัญของเรื่องดังกลาวและเล็งเห็นวากระบวนการพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัยสามารถใชเปนเครื่องมือสําคัญที่จะพัฒนาคุณภาพของงานวิจัยได  จึงไดจัดทํา
โครงการฝกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพการวิจัยขึ้น เพื่อใหผูที่ไดรับการพัฒนาสามารถนํา
กระบวนการวิจัยมาประยุกตใชหรือพัฒนาเปนเครื่องมือใหมีการพัฒนาการเรียนการสอนใหสามารถ
บรรลุตามเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 

 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

วัตถุประสงค 
1. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรูและเขาใจในการนําเทคโนโลยีใหมมาใชในการทําวิจัย 
2. เพื่อสงเสริมและพัฒนาศักยภาพของงานวิจัยที่ชวยในการสงเสริมงานสอนและ/หรืองาน

บริการวิชาการ 
3. เพื่อเปนกลยุทธในการเพิ่มขีดความสามารถในการสรางและพัฒนาคุณภาพงานวิจัยใหกับ

อาจารยรุนใหม 
4. เพื่อพัฒนาความกาวหนาทางตําแหนงวิชาการใหกับอาจารย/พนักงานสายวิชาการรุนใหม 
5. สรางโอกาสพิเศษใหกับอาจารยใหไดผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและไดมาตรฐานในระดับ

สากล 
 

เปาหมายและดัชนีชี้วัด 
1. มีอาจารยประจําเขารวมไมนอยกวา 40 คน 
2. มีอาจารยที่เขารวมโครงการ มีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและมาตรฐานเพียงพอที่จะขอปรับตําแหนง

ทางวิชาการ 
 
รูปแบบและระยะเวลาการดําเนินการ 

การบรรยาย และและฝกปฏิบัติการ  ระยะเวลา 1 วัน  
(วันศุกรที่ 3 เมษายน  2558  เวลา  8.45 – 12.00 น.) 

 
สถานที่จัดโครงการ 

หองประชุม 1605  ชั้น 6  อาคารเกษมพัฒน (อาคาร 1) มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑติ 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. ผูเขารับการอบรมไดเพิ่มพูนความรู ประสบการณ และเพิ่มทักษะในการนําเทคโนโลยีมาใชใน
การวิจัย 

2. ผูเขารวมประชุมตระหนักถึงความสําคัญถึงความกาวหนาดานวิชาชีพ 
3. สรางเครือขายวิชาการภายในมหาวิทยาลัยใหเขมแข็ง 
4. สงเสริมและสรางงานวิจัยที่เสริมงานสอนและงานบริการวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
กําหนดการ 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ “E- Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
วันพุธที่ 8 เมษายน  2558  

ณ หองประชุม  1605 ชั้น 6 อาคารเกษมพัฒน (อาคาร 1)  
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

********************** 
 

08.45 – 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 – 09.15 น. พิธีเปด และการแจงวัตถุประสงคของโครงการ 

         โดย  ผูอํานวยการสํานักวิจัย 
09.15 – 09.30 น. การบรรยาย  “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 

         โดย   คุณวสุพล  ตรีโสภากุล 
                 ผูจัดการฝาย Mobile Marketing Research 
                 บริษัท ทรู คอรปอเรชั่น 

10.30 – 10.45 น. รับประทานอาหารวางและเครื่องดื่ม 
10.45 – 12.00 น. การบรรยาย  “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” (ตอ)  
12.00 – 12.30 น. อภิปราย สรุป และตอบขอซักถาม 

 

*************************************** 

 

หมายเหตุ : ผูเขารวมอบรมตองนําคอมพิวเตอรของตนเองมาใชในการอบรมดวย 
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 “E- Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 

 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 

 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 

 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
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ประวัตแิละผลงาน คุณวสุพล  ตรีโสภากุล 
E-mail: wasupol.tresopakol@gmail.com 

Address: 24/10 CharoenKrung rd., Pranakorn, Wungburapha, Bangkok, 10200 

Mobile Phone: (+66) 2225-3929, (+66) 8-1813-0314 

 

Personal 

Information 

Marital Status: Married                   Nationality: Thai 

Date of Birth: November 5, 1981                                                                 Place of Birth: Bangkok, Thailand 

Work  
Experience 

 

True Corporation: September 2010- Present 

Executive Business Development Manager) 

 Support the management to handle and consistently provide timely and actionable findings along with the whole cycle 

of product innovation process from launching to post-launching stage 

 Deliver valuable insights from specific research projects, synthesis of consumer insights with internal data, syndicated 

studies, and competitive intelligence.  

 Conduct qualitative and quantitative research processes, including: needs assessments, new product ideation, 

concept test, ad test & tracking, customer segmentation, customer satisfaction, brand tracking, competitive 

assessment, and mystery shopping. 

 Moderate qualitative research with various approaches such as in-depth interviews, focus group, and ethnography. 

 Initiate online survey through websites, iPad, and social media to collect the data from online consumers. 

 Co-ordinate and supervise market research agencies in order to achieve market research objectives for each study.  

 

Insight Asia Research group: February 2008 – August 2010  Bangkok, Thailand 

Research Executive - Assistant Research Manager 

 Explore consumer insight and implement qualitative research analysis techniques to gain breakthrough 

recommendations for strategic planners and marketing teams 

 

Vitamins Consulting & Research: May 2004 – May 2006  Bangkok, Thailand 

Consumer Explorer  

 Design discussion guide, and moderate in-depth interview & focus group. 

 Monitor recruitment and fieldwork. 

 

Batey advertising agency: March-June 2001                                                                                   Bangkok, Thailand 

Internship 

 Assist in advertising production, market research, preparing reports and implement media events. 

 Prepare contact reports and work-in-progress reports. 

 Compile tear sheet and progress report 

 Co-operate with clients and creative team to deliver advertisement that serves clients’ need 
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[Project Profiles] 

Accompany/ Mystery shopping- Nokia, Samsung, No. 7, Truemove, True Partner 

Brand architecture- Citra, Blackmores, Drypers, Karat, Feather  

Concept evaluation study- Samithivej, Microsoft, Fonterra, Johnson & Johnson, Nivea Body Lotion, Lipton Ice tea, Aura, Lux, 

Dove (Facial foam & body lotion), Sunsilk, Pond’s, OMO, Nescafe 3in1, Nescafe Red cup, DTAC (Mobile network provider), LG, 

Electrolux, Truemove, Thanachart, CIMB bank 

Concept recycling- Sunlight, Truemove, Truelife, True Visions  

Landscape study- RS promotion (Music label), KFC, Pepsi, Oishi, Pond’s, Avon, Intuit software, Stock Exchange of Thailand, 

Lotte, TOT, TAPB, Tata, LG, Drypers, PZ cusson, True Fantasia, and Magnolia Development Property. 

Landscape study by ethnography technique – Nescafe 3in1, Knorr, Breeze, Johnie Walker. 

Product evaluation study- Sperian, Accor, Clinic Clear, Tetrapak, Aura, Rostip,  (Seasoning powder). 

Social Research- National Intelligence Agency, National Statistical Officer, Tourism Authority of Thailand, CPALL 

Satisfaction Study NC True, TrueMoney Cash Card, Webooking, True Visions, Truemove (Both voice and data services) 

Storyboard Test- Clinic Clear, Nivea Body Lotion, PZ cusson, Truemove 

Segmentation PZ cusson, Truemove-H, Magnolia Development Property. 

Education Srinakharinwirot UniversityUniversity, Thailand: Sept 2011- Present 

Ph.D., Applied Behavior Science Research  major 

Birmingham University, the United Kingdom: Oct 2006- Sept 2007 

Master of science, International Business major with Merit 

GPA: 62% 

Chulalongkorn University, Thailand: June 2002 – March 2004   

Master of Communication Arts, Advertising major 

GPA: 3.60  

Thammasat University, Thailand: June 1998 – March 2002  

Bachelor of Sociology and Anthropology, Sociology Major, Journalism Minor 

GPA: 3.07 

Training program Attending the Marketing Research Workshop 

1) Advance in Qualitative Market Research, TMRS, September 2009 

2) Presentation Skills, Potenxial company, Batam Island. Indonesia, 20-23 August 2008 

3) Qualitative Research, TMRS, 11-12 June 2008 

4) Using projective technique to solve Brand Problems, 7-8 October 2005 

5) How to use ethnography technique in market research, 13-14 November 2004 

Attending Business Skills Workshop 

The development of leadership and group work skills, 18-20 October 2006 

Skills:  

 

 Excellent communication in English 

 Proficient with computer literate such as Microsoft Word, Microsoft Excel, Power point and Internet, SPSS, Adobe Photoshop 

 Ability work under pressure  

 Sensitive to keep attention to detail, and accuracy  

 Excellent team building and management skills  

Being university lecturers (Qualitative research and audience analysis class) 
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รายชื่อผูเขารวมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

เรื่อง “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
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ผลการประเมินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
วันพุธที่ 8 เมษายน พ.ศ. 2558 

ณ หองประชุม 1605  ชั้น 6 อาคารเกษมพัฒน (อาคาร1)  
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต วิทยาเขตพัฒนาการ 

 
 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” จัดขึ้นเมื่อวันพุธที่ 8 
เมษายน 2558 ณ หองประชุม 1605 อาคารเกษมพัฒน (อาคาร 1) มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต วิทยา
เขตพัฒนาการ มีผูเขารวมการอบรมเชิงปฏิบัติ จํานวน 19 คน แสดงผลการประเมินโครงการฯ ดัง
ตารางตอไปนี้ 
 
ตารางที่ 1 แสดงจํานวนและรอยละของผูเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการ จําแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน รอยละ 
ชาย 
หญิง 

3 
16 

15.8 
84.2 

รวม 19 100.0 
 จากตารางที่ 1 พบวาผูเขาอบรมเชิงปฏิบัติการสวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 16 คน รอยละ 
84.2 และเพศชาย จํานวน 3 คน รอยละ 15.8 ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 2 จํานวนและรอยละของผูเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการ จําแนกตามหนวยงาน 

คณะ/หนวยงาน จํานวน รอยละ 
คณะจิตวิทยา 
คณะพยาบาลศาสตร 
คณะวิทยาศาสตรการกีฬา 
บัณฑิตวิทยาลัย 
หนวยงานสนับสนุน 

1 
5 
2 
8 
3 

5.3 
26.3 
10.5 
42.1 
15.8 

รวม 19 100.0 
จากตารางที่ 2 พบวาผูเขาอบรมเชิงปฏิบัติการสวนใหญมาจากบัณฑิตวิทยาลัย จํานวน 8 คน 

รอยละ 42.1 รองลงมา คณะพยาบาลศาสตร จํานวน 5 คน รอยละ 26.3 และหนวยงานสนับสนุน 
จํานวน 3 คน รอยละ 15.8 ตามลําดับ  
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ตารางที่ 3 จํานวนและรอยละของผูเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการ จําแนกตามตําแหนง 
ตําแหนง จํานวน รอยละ 

คณบดี/ผูอํานวยการ/หัวหนา 
ผูชวยคณบดี/ผูชวยผูอํานวยการ 
หัวหนาสาขาวิชา 
อาจารยประจํา 
เจาหนาที่ 

1 
2 
2 
10 
4 

5.3 
10.5 
10.5 
52.6 
21.1 

รวม 19 100.0 
จากตารางที่ 3 พบวาผูเขาอบรมเชิงปฏิบัติการสวนใหญตําแหนงเปนอาจารยประจํา จํานวน 

10 คน รอยละ 52.6 รองลงมา ตําแหนงเจาหนาที่ จํานวน 4 คน รอยละ 21.1 และผูชวยคณบดี/
ผูชวยผูอํานวยการ และหัวหนาสาขาวิชา จํานวน 2 คน รอยละ 10.5 เทากัน ตามลําดับ  
 
ตารางที่ 4  จํานวนและรอยละของผูเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการ จําแนกตามประสบการณในการ
ทําวิจัย 

ประสบการณในการทําวิจัย จํานวน รอยละ 
ไมเคยทํางานวิจัย 
เคยทํางานวิจัย 

4 
12 

25.0 
75.0 

รวม 16 100.0 
จากตารางที่ 4 พบวาผูเขาอบรมเชิงปฏิบัติการสวนใหญเคยทํางานวิจัย จํานวน 12 คน รอย

ละ 75.0 และไมเคยทํางานวิจัย จํานวน 4 คน รอยละ 25.0 ตามลําดับ  
 
ตารางที่ 5  จํานวนและรอยละของผูเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการ จําแนกตามจํานวนผลงานวิจัย 

จํานวนผลงานวิจัย จํานวน รอยละ 
1 เรื่อง 
2 เรื่อง 
3 เรื่องขึ้นไป 

3 
3 
5 

27.3 
27.3 
45.5 

รวม 11 100.0 
จากตารางที่ 5 พบวาผูเขาอบรมเชิงปฏิบัติการสวนใหญเคยทํางานวิจัย 3 เรื่องขึ้นไป จํานวน 

5 คน รอยละ 45.5 และเคยทํางานวิจัย 1 เรื่อง และ 2 เรื่อง จํานวน 3 คน รอยละ 27.3 เทากัน 
ตามลําดับ  
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ตารางที่ 6 ระดับความคิดเห็นของผูเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการที่มีตอความคิดเห็นตอการอบรม
เชิงปฏิบัติการ 

ความคิดเห็นตอการอบรมเชิงปฏิบัติการ คาเฉลี่ย s.d. ระดับ        
ความคิดเห็น 

1. ดานความรู 
 1.1 ไดความรูเกี่ยวกับการนําเทคโนโลยีมาใชใน
กระบวนการวิจัยมากขึ้น 
 1.2  เกิดทักษะในการนําเทคโนโลยีมาใชในการวิจัยมากขึ้น 
 1.3  สามารถนําความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในงานประจํา 
และนําไปใชในการทํางานวิจัยได 
 1.4  ตระหนักและมีแรงจูงใจในการทํางานวิจัยเพิ่มมากขึ้น 

 
4.11 

 
3.53 
3.68 

 
4.00 

 
0.315 

 
0.513 
0.478 

 
0.471 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
มาก 

2. ดานเนื้อหาในการบรรยาย 
 2.1 มีเนื้อหาครบถวน ชัดเจน ตรงตามเอกสาร 
 2.2 เนื้อหาในเอกสารสอดคลองกับเรื่องที่บรรยาย 
 2.3 เนื้อหาที่ใชบรรยายเปนประโยชนตอการทํางานวิจัย  

 
4.05 
4.11 
4.00 

 
0.621 
0.459 
0.686 

 
มาก 
มาก 
มาก 

3. ดานวิทยากร 
 3.1  วิทยากรมีความรู ความสามารถ 
 3.2  วิทยากรบรรยายเนื้อหาไดชัดเจน นาสนใจ 
 3.3  วิทยากรมีความพรอมในการบรรยาย 

 
4.58 
4.53 
4.53 

 
0.607 
0.612 
0.612 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

4. ดานเวลา/สถานที่/อาหารวางและเครื่องดื่ม 
 4.1 ระยะเวลาในการจัดงาน มีความเหมาะสม 
 4.2 สถานที่จัดงานมีความเหมาะสม 
 4.3 เอกสารที่ใชในการประชุมเหมาะสม 
 4.4 อาหารวางและเครื่องดื่มมีรสชาติดี และปริมาณเพียงพอ 

 
3.84 
4.26 
4.11 
4.42 

 
0.765 
0.562 
0.567 
0.507 

 
มาก 

มากที่สุด 
มาก 

มากที่สุด 
ภาพรวมทั้งหมด 4.56 0.527 มากที่สุด 

หมายเหตุ  
คาเฉลี่ย 1.00 – 1.80 ระดับความคิดเห็นนอยที่สุด คาเฉลี่ย 1.81 – 2.60 ระดับความ
คิดเห็นนอย  
คาเฉลี่ย 2.61 – 3.40 ระดับความคิดเห็นปานกลาง คาเฉลี่ย 3.41 – 4.20 ระดับความ
คิดเห็นมาก 
คาเฉลี่ย 4.21 – 5.00 ระดับความคิดเห็นมากที่สุด 
 
 จากตารางที่ 6 พบวา ผูเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการประเมินผลภาพรวมการจัดงาน ในระดับ
มากที่สุด คาเฉลี่ย 4.56 ซึ่งสามารถวิเคราะหผลการประเมิน จําแนกเปนรายดาน ไดดังนี้ 
 -  ดานความรู พบวา ผูเขาอบรมเชิงปฏิบัติการสวนใหญ คิดวา “ไดความรูเกี่ยวกับการนํา
เทคโนโลยีมาใชในกระบวนการวิจัยมากขึ้น” มีความคิดเห็นระดับมาก คาเฉลี่ย 4.11 รองลงมา 
“ตระหนักและมีแรงจูงใจในการทํางานวิจัยเพิ่มมากขึ้น” มีความคิดเห็นระดับมาก คาเฉลี่ย 4.00 และ 
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“สามารถนําความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในงานประจํา และนําไปใชในการทํางานวิจัยได” มีความ
คิดเห็นระดับมาก คาเฉลี่ย 3.68 ตามลําดับ 

-  ดานเนื้อหาในการบรรยาย พบวา ผูเขาอบรมเชิงปฏิบัติการสวนใหญ คิดวา “เนื้อหาใน
เอกสารสอดคลองกับเรื่องที่บรรยาย” มีความคิดเห็นระดับมาก คาเฉลี่ย 4.11 รองลงมา “มีเนื้อหา
ครบถวน ชัดเจน ตรงตามเอกสาร” มีความคิดเห็นระดับมาก คาเฉลี่ย 4.05 และ “เนื้อหาที่ใช
บรรยายเปนประโยชนตอการทํางานวิจัย” มีความคิดเห็นระดับมาก คาเฉลี่ย 4.00 ตามลําดับ 

-  ดานวิทยากร พบวา ผูเขาอบรมเชิงปฏิบัติการสวนใหญ คิดวา “วิทยากรมีความรู 
ความสามารถ” มีความคิดเห็นระดับมากที่สุด คาเฉลี่ย 4.58 รองลงมา “วิทยากรบรรยายเนื้อหาได
ชัดเจน นาสนใจ” และ “วิทยากรมีความพรอมในการบรรยาย” มีความคิดเห็นระดับมากที่สุด 
คาเฉลี่ย 4.53 เทากัน  

-  ดานเวลา/สถานที่/อาหารวางและเครื่องดื่ม พบวา ผูเขาอบรมเชิงปฏิบัติการสวนใหญ 
คิดวา “อาหารวางและเครื่องดื่มมีรสชาติดี และปริมาณเพียงพอ” มีความคิดเห็นระดับมากที่สุด 
คาเฉลี่ย 4.42 รองลงมา “สถานที่จัดงานมีความเหมาะสม” มีความคิดเห็นระดับมากที่สุด คาเฉลี่ย 
4.26 และ “เอกสารที่ใชในการประชุมเหมาะสม” มีความคิดเห็นระดับมาก คาเฉลี่ย 4.11 ตามลําดับ 
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

1. ตองการใหจัดเปนอบรมเชิงปฏิบัติการ ในการจัดทําแบบสอบถาม online โดยเฉพาะ 

จํานวน 5 คน 

2. ควรเพิ่มปฏิบัติการใหมากขึ้น 

3. เวลานอยไปทําใหไมสามารถลองปฏิบัติทําแบบสอบถาม จึงอยากใหมีการจัดอบรม
เพิ่มเติม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 

 
 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

     
 
 

 
 
 
 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 

 

 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “E-Research : การทําวิจัยในยุคดิจิตอล” 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


